Videokonferenzen: nichts sehen (konnen),
nichts horen (konnen), nicht sprechen
(konnen) - selbstverstandlich barrierefre1!

Warum Checklisten nicht ausreichen, wir aber trotzdem eine
prasentieren

AG Barrierefreiheit von cyber4EDU, 30.12.2022
mit Unterstltzung durch fireshonks und digitalcourage



Ablauf und Beteiligung

Interaktiver Vortrag - ihr seid gefragt

Beteiligungsmdoglichkeiten

* |hr schreibt im Chat (unter dem Stream)
o Matrix: #fireshonks22:hackint.org
o |RC: #fireshonks22 @ hackint

* |hr nutzt bei Mastodon #fireshonks

* |hr nutzt bei Twitter #fireshonks

* lhr sprecht eure Anmerkung auf den Anrufbeantworter
o Unter: 0521-12007778

Wir schauen dort regelmaBig rein, haben Signal Angels als Unterstitzung und
werden euch zwischendurch ansprechen
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Vorstellung

die AG Barrierefreiheit von cyber4EDU

Die Vortragenden

Wir fuhren euch dialogisch durch den Talk

Chris
Hendrik
Irmhild
Jola
MoniKa
Silke
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Videokonferenzen? Zuginglich? Wo ist das Problem?

Wir fihren euch dialogisch durch den Talk

» Accessibility-Anspruch und verschiedene Bedarfe
* Technische Moglichkeiten

* Widerspruche

* Erfahrungen

» Erste Ansatze
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Beteiligung - 1

Ihr seid gefragt

Beteiligungsmdoglichkeiten

* |hr schreibt im Chat (unter dem Stream)
o Matrix: #fireshonks22:hackint.org
o |RC: #fireshonks22 @ hackint

* |hr nutzt bei Mastodon #fireshonks

* |hr nutzt bei Twitter #fireshonks

* lhr sprecht eure Anmerkung auf den Anrufbeantworter
o Unter: 0521-12007778
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Videokonferenzen systematisch zugianglicher gestalten —
Teil 1

Typische und weniger typische technische Barrieren

Exemplarisch:
» Screenreader-Kompatibilitat
* Untertitelfunktionen
+ Lautstarke sowie Aufnahme- bzw. Mikrofonqualitat
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Videokonferenzen systematisch zugianglicher gestalten —
Teil 2

Typische organisatorische Schwachstellen

Exemplarisch:
« fehlende Ziele, fehlender Ablauf, fehlende Pausen(planung)
« fehlende Teilnehmer*innenliste
* keine (angemessene) Moderation
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Videokonferenzen — eine Checkliste

Es folgt ein Vortrag in Gebardensprache (gevoict, vorbereitete Einspielung) aus
der praktischen Erfahrung mit der Zusammenarbeit in einem diversen Team

« Langfristig vorab: technische Voraussetzungen prufen und sicherstellen
* Kurz vor dem Meeting: technische Vorkehrungen durch

Teilnehmer*innen
* Wahrend des Meetings: Kommunikationsregeln
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Gestaltung barrierearmer Videokonferenzen — Teil 1

Kommunikation und Kulturwandel sind die Schlissel!

» Vorbereitung - als Teilnehmende wie als Organisation
» Zustandigkeiten

* Kommunikationsregeln

* Plan B fur den Fall, dass etwas nicht klappt

+ Umgang mit verschiedenen Funktionen und Kanalen
* Rolle der Moderation

* Veranderungen in der Organisation
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Beteiligung - 2

Beteiligungsmdglichkeiten

* |hr schreibt im Chat (unter dem Stream)
o Matrix: #fireshonks22:hackint.org
o |RC: #fireshonks22 @ hackint

* |hr nutzt bei Mastodon #fireshonks

* |hr nutzt bei Twitter #fireshonks

* lhr sprecht eure Anmerkung auf den Anrufbeantworter
o Unter: 0521-12007778
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Gestaltung barrierearmer Videokonferenzen — Teil 2

Kommunikation und Kulturwandel sind die Schlissel!

» Vorbereitung - als Teilnehmende wie als Organisation
» Zustandigkeiten

* Kommunikationsregeln

* Plan B fur den Fall, dass etwas nicht klappt

+ Umgang mit verschiedenen Funktionen und Kanalen
* Rolle der Moderation

* Veranderungen in der Organisation
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Beteiligung - 3

Beteiligungsmdglichkeiten

* |hr schreibt im Chat (unter dem Stream)
o Matrix: #fireshonks22:hackint.org
o |RC: #fireshonks22 @ hackint

* |hr nutzt bei Mastodon #fireshonks

* |hr nutzt bei Twitter #fireshonks

* lhr sprecht eure Anmerkung auf den Anrufbeantworter
o Unter: 0521-12007778
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Zugianglichkeit zeigt aber auch neue Barrieren!

Teilnahme ist der erste Schritt — gleichberechtigte Teilhabe das Ziel

« weitere Barrieren sichtbarer

* Kosten fur Hardware

« Datenschutzproblematik

+ Outing-Zwang als Person mit Unterstutzungsbedarfen
» Strukturelle Bildungsbenachteiligung

+ Strukturelle Diskriminierung
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Der lange Atem

Gleichzeitigkeit von verschiedenen Strategien

» Technische Fortschritte

» Organisatorische Veranderungen
« Haltungsveranderungen

* Veranderte Kommunikation

« Technik/Technologien I6sen keine sozialen Probleme —
« aber Menschen kdnnen das!
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Fur weiteren Austausch im Anschluss

Auch wenn der Stream jetzt zu Ende ist

Interessierte kbnnen in einem anderen BBB mit uns weiterdiskutieren

Kommt gerne in folgenden BBB:
Link ins BBB von digitalcourage (nur fur diesen Talk)
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https://bbb.digitalcourage.de/b/fir-l4d-qpf-ktt

Nachster Termin der AG

lhr mochtet mitarbeiten?

Dann seid ihr ganz herzlich zu unserem nachsten Treffen eingeladen! Schaut
einfach in unserem BBB vorbei!

am: 15.02.2023 von 18:30 - 20:00 Uhr
unter: link zum BBB von cyber4EDU - AG Barrierefreiheit
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https://bbb.cyber4edu.org/b/mon-w4l-0yc

Kontakt

AG Barrierefreiheit von cyber4EDU
Link zur Internetseite der AG Barrierefreiheit von cyber4dEDU

Website: https://cyberd4edu.org/
E-Mail: kontakt (at) cyber4edu (Punktchen) org
Matrix: #c4e-public:matrix.cyber4edu.org
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https://cyber4edu.org/
https://cyber4edu.org/c4e/wiki/unsere_arbeitsgruppen#barrierefreiheit

Links

Informationen zum Workshop beim rC3 2021:

https://cvber4edu.org/c4e/wiki/workshops/rc3-nowhere-assembly-day2#uhri

Link zur Checkliste ,Barrierefreie Videokonferenzen, erste Version“:

https://idt.nimmerland.cloud/index.php/s/ZffKCQfMsYS8Fsy
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https://idt.nimmerland.cloud/index.php/s/ZffKCQfMsYS8Fsy
https://cyber4edu.org/c4e/wiki/workshops/rc3-nowhere-assembly-day2#uhr1

